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RESULTADOS PRELIMINARES DE LA EVALUACION CURRICULAR Y ANEXOS

PROCESO DE SELECCION CAS N° 011-2026-UGEL LP.
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1 |07045831| 04038297 |ESTELA OLORTEGUIDEYSI SMITH Abogado Il 16.00 8.00 10.00 10.00 44.00 Apto No No No No
NO CUMPLE, con la experiencia laboral (especifica)
2 |07049581| 04040026 ROLANDO COLQUIER JOHNNY Abogado Il - - - - - No Apto No No No No minima exigida en el perfil del puesto, de acuerdo con lo
ALEXANDER establecido en las bases de la convocatoria.
3 |107049362| 04039926 [LOMAS LOPEZ STEPHANI GISELLE |Abogado I 16.00 6.00 7.00 8.00 37.00 Apto No No No No
Tingo Maria, 30 de marzo de 2026
Atentamente,

EL COMITE DE EVALUACION




