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LEANDRO PEREZ CESAR )
1 NISEFORO Coordinador(a) de CRFA 38.50 42.00 80.50 - - 80.50 Ganador/a
1 |MOYA FELIX JULIO CESAR Responsable de Bienestar 39.00 42.00 81.00 - - 81.00 Ganador/a
LLERENA RODRIGUEZ .
2 JACOBETH Responsable de Bienestar 41.00 40.00 81.00 - - 81.00 Ganador/a

1. El postulante declarado GANADOR(A) debera presentarse en la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, ubicada en el Jr. Tupac Amaru 344 (Tingo Maria), el lunes 06 de abril
de 2026 a las 08:00 a.m. El motivo de la cita es la suscripcidn del Acta de Adjudicacion y la sesién de Induccion General, la cual abordara temas como el Cédigo de Etica,
Integridad Publica y el Reglamento Interno, entre otros.

2. Los detalles del Contrato deberan ser coordinados y suscritos en la Oficina de la Unidad de Gestion de Recursos Humanos; dentro de 5 dias habiles y posteriores a la
publicacion de Resultados Finales.

3. Los postulantes deberan portar su DNI original (Indispensable)

Tingo Maria, 01 de abril de 2026
Atentamente,

EL COMITE DE EVALUACION



