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RESULTADO DE LA EVALUACION DE ENTREVISTA PERSONAL
PROCESO DE SELECCION
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1 |HUERTO TORRES YULY MABEL PERSONAL DE VIGILANCIA 34.00 Apto - - - 34.00
2 [DEL AGUILA DEL AGUILA ALFREDO PERSONAL DE VIGILANCIA NSP Descalificado - - - -
3 [CHAVEZ MELENDEZ RAUL ANGEL PERSONAL DE VIGILANCIA 40.00 Apto - - - 40.00
Tingo Maria, 27 de abril de 2026
Atentamente,

EL COMITE DE EVALUACION




