
1. ENTREVISTA PERSONAL

N° Registro Expediente Apellidos y Nombres
Modalidad 
Formativa

Area Usuaria Dependencia
Puntaje de la 

Entrevista 
personal

Condicion en la 
entrevista 
personal 

1 07049437 04039963
VALENTIN RUIZ JEFFERSON 
ANTONY

Profesional Recursos Humanos
Unidad de Gestión 
Recursos Humanos

16 Apto

2 07047917 04039211
CAMPOS CERON LEIDY 
NALLELY

Profesional Recursos Humanos
Unidad de Gestión 
Recursos Humanos

15 Apto

3 07047552 04039054
SANTAMARIA ALONSO DARWIN 
EMER

Profesional Recursos Humanos
Unidad de Gestión 
Recursos Humanos

14 Apto

4 07048456 04039459
SOLANO SORIA ANADALAY 
SOLARIE

Profesional Recursos Humanos
Unidad de Gestión 
Recursos Humanos

14 Apto

5 07049813 04040137
ESTACIO CACHIQUE VICTOR 
MANUEL

Profesional Recursos Humanos
Unidad de Gestión 
Recursos Humanos

14 Apto

6 07046599 04038648
VERGARA CRUZ YESSENIA 
ANAIS

Profesional Recursos Humanos
Unidad de Gestión 
Recursos Humanos

NSP Eliminado

4 07049909 04040184
SANCHEZ CABRERA KEVIN 
KENNEDY

Profesional
Resp. de Intervenciones y 
Acciones Pedagógicas

Unidad de Gestión 
Pedagógica

12 Apto

Tingo Maria, 31 de marzo de 2026

RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

El puntaje mínimo aprobatorio es de veinte (20) puntos. Los postulantes que no obtengan el puntaje mínimo serán considerados como NO APTOS.

EL COMITÉ DE SELECCIÓN
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