
 

COMUNICADO N° 002-2026-UGEL LP 
REPROGRAMACIÓN DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PROCESO DE SELECCIÓN CAS  

Nº 006, 007, 008, 009 y 010-2026-UGEL LP 

Se hace de conocimiento a los postulantes de los procesos de selección para la Contratación 
Administrativa de Servicios (CAS) Nº 006, 007, 008, 009 y 010-2026, que la Comisión de Evaluación ha 
procedido a la reprogramación de las etapas del concurso. 

Motivo de la postergación: Esta medida responde a la recargada labor administrativa de los 
integrantes del Comité de Evaluación (Titulares y Suplentes), quienes actualmente cumplen funciones 
en otras comisiones de ámbito regional con cronogramas de estricto cumplimiento, situación que 
impide el desarrollo de las etapas en los plazos inicialmente previstos. 

En ese sentido, el cronograma actualizado queda establecido de la siguiente manera: 

CRONOGRAMA DE SELECCIÓN ACTUALIZADO 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE 
SELECCIÓN 

4 Evaluación Curricular y anexos 09 y 10 de marzo de 2026 
Comité de 
Evaluación 

5 
Publicación de los Resultados Preliminares de la Evaluación 
curricular y anexos, en el Portal Institucional. 
https://ugel302.gob.pe/convocatorias 

10/03/2026 
Comité de 
Evaluación 

6 
Presentación de Reclamos por Mesa de Partes de la UGEL 
Leoncio Prado (Presencial) 

11/03/2026 
(De 08:00 a 13:00 hrs.) 

Mesa de Partes 

7 Atención y Absolución de reclamos 11/03/2026 
(De 14:30 a 16:30 hrs.) 

Comité de 
Evaluación 

8 

Publicación de resultado final de la evaluación curricular y 
relación de postulantes APTOS para rendir la entrevista 
personal, en el Portal Institucional. 
https://ugel302.gob.pe/convocatorias 

11/03/2026 
Comité de 
Evaluación 

9 Entrevista Personal 
12 de marzo de 2026 

(Inicio 09:00 a.m.) 
Comité de 
Evaluación 

10 
Publicación de resultado final en el Portal Institucional 
https://ugel302.gob.pe/convocatorias 

12/03/2026 
Comité de 
Evaluación 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DE CONTRATO 

11 Inicio de Actividades 

Según lo indicado en la 
duración del contrato, de 

las condiciones 
esenciales del contrato 

del Perfil Puesto 

Unidad de 
Gestión de 
Recursos 
Humanos 

(UGRH) 

Se exhorta a los postulantes a realizar el seguimiento continuo a través del portal institucional: 
https://ugel302.gob.pe/convocatorias, a fin de tomar las previsiones del caso para cada etapa. 

Tingo María, 09 de marzo de 2026. 
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