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PROCESO DE SELECCION CAS N° 008-2026-UGEL LP (SEGUNDA CONVOCATORIA)

N° Registro Expediente APELLIDOS Y NOMBRES CARGO AL QUE POSTULA RECLAMO EFECTUADO ABSOLUCION DEL RECLAMO

NO PROCEDE: El Comité de Evaluacion, tras la reevaluacién del expediente del
SOLICITA REEVALUACION DE EXPEDIENTE: SOBRE|presente proceso de seleccion CAS, determiné que la postulante no acredita la

1 (07057850 04043948 |RIVERA SANCHEZ LUZMILA Profesional de apoyo SAEI QUE NO CUENTO CON EXPERIENCIA ESPECIFICA|experiencia especifica minima requerida para el puesto segin las bases. En
REQUERIDA PARA EL PUESTO consecuencia, el Comité ratifica la calificacion de No Apto otorgada en la evaluacion
inicial.

PROCEDE: El Comité de Evaluacion, tras la reevaluacion del expediente del presente
proceso de seleccion CAS, determiné que la postulante no presenta borrones y
enmendaduras en los anexos segun las bases. En consecuencia, se reevaluo y se
otorga los puntajes correspondientes conforme al siguiente detalle:

SOLICITA REEVALUACION DE EXPEDIENTE: SOBRE e e EElL e G Puntaje

2 | 07059455 04044709 |VENTURO FIGUEROA YURI MARLITT Profesional de apoyo SAEI RECONSIDERACION DE EVALUACION DE

Formacion Academica 17.00
EXPEDIENTE — —
Capacitaciones y Especializaciones 8.00
Experiencia Laboral General 7.00
Experiencia Laboral Especifica 10.00
Puntaje Obtenido 42.00
Tingo Maria, 31 de marzo de 2026
Atentamente,

EL COMITE DE EVALUACION



